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KUPIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS 
TEISĖS IR VIEŠOSIOS TVARKOS SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO (TEISININKO) 
PAREIGYBĖS APRAŠYMAS


I SKYRIUS 
 PAREIGYBĖ

	1. Kupiškio rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybė) administracijos Teisės ir viešosios tvarkos skyriaus (toliau – Skyrius) vyriausiasis specialistas (teisininkas) – darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį, priklauso 3 pareigybės grupei. 
2. Pareigybės lygis – A2. 
3. Pareigybės paskirtis – Savivaldybės institucijų, Savivaldybės administracijos ir jos padalinių teisinis aptarnavimas, dokumentų rengimas, teisinis Savivaldybės atstovavimas teismuose ir kitose institucijose.
II SKYRIUS 
 SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM 
DARBUOTOJUI


	4. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialiuosius reikalavimus:
4.1. turėti aukštąjį universitetinį arba jam prilygintą socialinių mokslų srities teisės krypties išsilavinimą;
4.2. išmanyti ir gebėti vadovautis Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais vietos savivaldą, viešąjį administravimą, dokumentų rengimą ir įforminimą;
4.3.  mokėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo darbą, gebėti dirbti komandoje;
4.4.  mokėti kaupti, sisteminti ir apibendrinti informaciją, rengti išvadas ir pasiūlymus;
4.5. mokėti dirbti kompiuteriu (MS Office programiniu paketu, teisės aktų paieškos sistemomis).
III SKYRIUS
 ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas:
5.1. teikia piliečiams pirminę valstybės teisinę pagalbą ir atlieka kitus veiksmus, susijusius su Valstybės garantuojamos teisinės pagalbos įstatymo įgyvendininmu;
5.2. teikia juridines konsultacijas Savivaldybės tarybos nariams, Savivaldybės administracijos darbuotojams;
5.3. rengia ieškinius, pareiškimus, atsiliepimus, dublikus, triplikus, skundus, prašymus ir kitus teismui teikiamus dokumentus, apskundžia teismo sprendimus, nutartis;
5.4. atstovauja Savivaldybei ir jos interesams visose teisminėse institucijose; 
5.5. saugo pradėtų ir užbaigtų teisminių bylų dokumentus ir tvarko jų apskaitą;
5.6. atlieka Savivaldybės, Savivaldybės administracijos ir jos padalinių sudaromų sutarčių teisinį įvertinimą (pažymint dokumentus suderinimo žyma);
5.7. Savivaldybės administracijos direktoriui arba Skyriaus vedėjui pavedus, nagrinėja organizacijų ar atskirų piliečių skundus ir pareiškimus, į juos teisės aktų nustatyta tvarka atsako;
5.8. vykdo kitus teisės aktų nustatyta tvarka jam suteiktus nenuolatinio pobūdžio įgaliojimus bei pavedimus.
6. Darbuotojas turi teisę:
6.1. kelti kvalifikaciją seminaruose ir mokymosi kursuose, tarptautiniuose renginiuose; 
6.2. gauti visą darbui reikalingą informaciją ir priemones;
6.3. padėti rengti Savivaldybės veiklos dokumentus;
6.4. siūlyti teisiškai pagrįstus ir teisingus įstaigos darbo problemų sprendimo būdus.
7. Šias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedėjui ir atskaitingas Savivaldybės administracijos direktoriui.
8. Atsako už pavestų užduočių vykdymą.
9. Už tarnybinių pareigų nevykdymą arba netinkamą vykdymą atsako įstatymų nustatyta tvarka.
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