PATVIRTINTA

Kupiskio rajono savivaldybés
tarybos 2006 m. liepos d.
sprendimu Nr. TS-

KUPISKIO RAJONO SKAPISKIO VIDURINES MOKYKLOS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokyklos pavadinimas:

1.1. visas mokyklos pavadinimas - Kupiskio rajono Skapiskio viduriné¢ mokykla;

1.2. sutrumpintas mokyklos pavadinimas - SkapiSkio viduriné¢ mokykla.

2. Skapiskio vidurinés mokyklos (toliau —Mokykla) isteigimo data ir veiklos pradzia - 1755
metai; pagrindas - Tarybu Lietuvos enciklopedija, IV t., psl. 20; Kviklys B. Misy Lietuva, II t., psl.
183.

3. Mokyklos teisin¢ forma ir priklausomybé - Kupiskio rajono savivaldybés biudzetiné
Svietimo {staiga.

4. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, veikianti kaip biudzetiné istaiga ir turinti savo
antspauda (kodas 190047634).

5. Mokyklos grupé — bendrojo lavinimo mokykla (kodas 3120).

6. Mokyklos tipas — viduriné¢ mokykla (kodas 3124).

7. Mokyklos buvein¢ — Mokyklos g. 5, Skapiskio mstl., LT-40464 Kupiskio rajonas.

8. Mokymo kalba — lietuviy kalba.

9. Mokyklos steigéjas - Mokyklos steigéjas - Kupiskio rajono savivaldybés—taryba
savivaldybé, kodas188680376 188774975, Vytauto g. 2, LT- 40115, Kupiskis;

10. Mokymo formos — dieniné.

11. Pagrindiné veiklos sritis - Svietimas (kodas 80000), pagrindiné veiklos rusis — bendrasis
vidurinis mokymas (kodas 802130);

11.1. kitos veiklos riiSys: prieSmokyklinis ugdymas, pradinis mokymas (kodas 801030,
bendrasis pagrindinis mokymas (kodas 802110), papildomas ugdymas (kodas 804240).

12. Mokyklos vykdomos ugdymo programos:

12.1. priesmokyklinio ugdymo programa;

12.2. pradinio ugdymo programa (kodas 101001001); adaptuota pradinio ugdymo programa,
kodas 107001002;

12.3. pagrindinio ugdymo programa (kodas 201001001); adaptuota pagrindinio ugdymo
programa, kodas 207001002;

12.4. vidurinio ugdymo programa (kodas 301001001); adaptuota vidurinio ugdymo
programa, kodas 307001002;

12.5. papildomojo ugdymo programa.

13. ISduodami iSsilavinimo pazyméjimai—Mokymosi pasiekimy pazyméjimas, Pazyméjimas,
Pradinio i$silavinimo pazyméjimas, Pagrindinio iSsilavinimo paZyméjimas, Brandos atestatas,
Brandos atestato priedas.

14. Mokyklos skyriaus, turin¢io kita buveing:

14.1. pavadinimas — KupiSkio rajono Skapiskio vidurinés mokyklos Laiciy skyrius;

14.2. buvein¢ Laiciy k., LT- 40450, Kupiskio rajonas;

14.3. mokyklos grup¢, kuriai priskiriamas skyrius — bendrojo lavinimo mokykla (kodas
3120);

14.4. mokyklos tipas, kuriam priskiriamas skyrius — viduriné mokykla (kodas 3124);

14.5. mokymo kalba — lietuviy kalba;

14.6. mokymo forma — diening;



14.7. pagrindiné veiklos sritis — Svietimas (kodas 80000), pagrindiné veiklos rusis — pradinis
mokymas (kodas 801030);
14.8. kitos veiklos rusys: papildomas ugdymas (kodas 804240).
Mokyklos skyriaus, turingio kita buveine:

II. MOKYKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

16. Mokyklos tikslai:

16.1. bendradarbiaujant su tévais (glob¢jais, rupintojais) iSugdyti kiekvienam mokiniui
vertybines orientacijas, leidzianCias tapti doru, siekianCiu ziniy, savarankisku, atsakingu,
patriotiskai nusiteikusiu Zzmogumi;

16.2. ugdyti kiekviena mokini, lavinant jo komunikacinius geb¢jimus, padéti jam isisavinti
Ziniy visuomenei biidinga informacing kulttira, uztikrinant gimtosios ir uzsienio kalby mokéjima,
informacinj rastinguma;

16.3. sudaryti salygas mokiniui atskleisti kirybinius gebéjimus, padéti jam karjeros
planavime, igyti Siuolaiking socialing kompetencija ir geb&jimus savarankiSkai kurti ir mokytis visa
savo gyvenima, igyti demokratijos tradicijas, pilietinés bei politinés kulttiros pagrindus;

16.4. formuoti mokinio tautinés ir etninés kultiiros pagrindus, Europos ir pasaulio
humanistinés kultiiros tradicijas ir vertybes, laiduoti salygas mokinio brandziai tautinei savimonei,
dorovinei, estetinei, mokslinei kultiirai, garantuoti tautos, krasto kultiros testinuma, jos tapatybés
1§saugojima;

16.5. skatinti vaiky ir mokiniy lygybe ir solidaruma su zmonémis, turinciais skirtingus
gebéjimus, kitokias socialines galimybes nei dauguma, siekti socialinio vaiky ir mokiniy
solidarumo, iSmokyti teikti socialing parama artimiesiems.

17. Mokyklos uzdaviniai:

17.1. vykdyti prieSmokyklini ugdyma, kuris padéty vaikui pasirengti sékmingai mokytis
pagal pradinio ugdymo programa;

17.2. vykdyti pradini ugdyma, kuris suteikty asmeniui dorinés ir socialinés brandos
pradmenis, kultiiros, taip pat ir etninés, pagrindus, elementary rastinguma, padéty jam pasirengti
mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa;

17.3. vykdyti pagrindini ugdyma, kuris suteikty mokiniui dorinés, sociokultiirinés ir
pilietinés brandos pagrindus, bendraji raStinguma, technologinio rastingumo pradmenis, ugdyti
tautini samoninguma, iSugdyti siekima ir gebéjima apsispresti, pasirinkti ir mokytis toliau;

17.4. vykdyti vidurini ugdyma, kuris padéty jaunuoliui ar jaunuolei igyti bendraji dalykini,
sociokultiirini, technologinj rastinguma, doring, tauting ir pilieting branda.

18. Mokyklos funkcijos:

18.1. organizuoja mokiniy ugdyma pagal prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo programas. Ugdymas organizuojamas mokslo metais. Mokslo mety pradzia — rugséjo
pirma darbo diena;

18.2. formuoja ir jgyvendina mokiniy ugdymo turini pagal Svietimo ir mokslo ministerijos
patvirtintus bendruosius arba jos nustatyta tvarka suderintus individualius ugdymo planus ir



bendrasias programas, paiso mokiniy poreikiy ivairovés, derindama ugdymo turinj, sitlydama ir
taikydama skirtingus mokymo(si) biidus ir tempa;

18.3. uztikrina pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo tgstinuma ir perimamuma;

18.4. organizuoja specialiyju poreikiy mokiniy ugdyma, teikia specialiaja pedagoging
pagalba;

18.5. organizuoja mokiniy papildomaji ugdyma, inicijuoja kuo ivairesng popamoking veikla;

18.6. atlieka vidini Mokyklos audita, ruosiasi akreditacijai;

18.7. vykdo pagrindinés mokyklos baigimo Ziniy patikrinimg ir brandos egzaminus;

18.8. vykdo rukymo ir narkomanijos prevencija Mokykloje;

18.9. inicijuoja dalyvavima projektuose, ugdymo pasiekimy tyrimuose ir tikrinimuose;

18.10. skatina mokinius aktyviai dalyvauti nepamokingje veikloje, miestelio, rajono
kultiiriniame gyvenime;

18.11. puoseléja visas ugdytinio galias (intelektualines, emocijy, valios, fizines), lemiancias
asmenybes branda ir socializacijos seékmeg;

18.12. skatina ugdytinio savarankiSkuma, iniciatyvuma, kiirybiSkuma, atskleidzia ir ugdo
tvairius geb¢jimus, puosel¢ja individualybg;

18.13. padeda tenkinti prigimtinius, kultiiros, etninius, socialinius, pazintinius poreikius ir
suvokti bendrasias Zmogaus vertybes, puoseléti ju dora kaip buting demokratinés gyvensenos
pagrinda;

18.14. sudaro mokiniams sveikas ir saugias ugdymosi salygas, laiduojancias psichini, fizini
vaiko ir mokinio sauguma ir asmenybés branda;

18.15. sudaro salygas mokiniy saviugdos ir saviraiSkos poreikiams tenkinti bei sudaromos
galimybés steigtis ir veikti jvairioms mokiniy organizacijoms, neprieStaraujanc¢ioms Lietuvos
Respublikos istatymams;

18.16. sudaro salygas mokiniams, bendruomenés nariams bei studentams naudotis
bibliotekos fondais, mokomaisiais kabinetais ir metodine medziaga;

18.17. sudaro salygas mokiniams rinktis savo polinkius, gabumus ir siekius atitinkanti
ugdymosi kelia;

18.18. sudaro salygas tautiniam, pilietiniam, patriotiniam, doroviniam, socialiniam ir
kultiriniam mokiniy brendimui;

18.19. grindzia savo veikla humanistine, demokratinio valdymo ir vertybiy sistema;

18.20. moko mokinj pagarbos sau, tévams, mokytojams, kitiems visuomenés nariams;

18.21. kuria Mokykla, kaip vietos bendruomenés kultiiros zidini;

18.22. kuria kartu su steigéju ugdymo turinio reikalavimus atitinkancia materialing bazg;

18.23. vykdo vengianciy privalomojo mokymo kontrolg;

18.24. organizuoja mokiniy veziojima 1 Mokykla ir 18 jos;

18.25. organizuoja Mokykloje mokiniy maitinima, nemokama maitinima mokiniams 1§
nepasiturinciy Seimuy.

I1I. MOKINIU PRIEMIMAS | MOKYKLA, PEREJIMAS | KITA MOKYKLA IR
PASALINIMAS IS MOKYKLOS

19. 1 Mokykla vaikai priimami i§ Mokyklai KupiSkio rajono savivaldybés tarybos
sprendimu priskirtos aptarnavimo teritorijos kaimu.

19.1. tévy (globéjy, riipintojy) ar asmens pageidavimu asmuo gali biiti priimtas | Mokykla
ne i$ aptarnavimo teritorijos, jeigu joje yra laisvy viety.

20. Priimant { Mokykla asmenis ne i§ aptarnavimo teritorijos, pirmenyb¢ teikiama:

20.1. vaikams su negalia;

20.2. invalidy tévy vaikams;

20.3. naslai¢iams;

20.4. daugiavaikiy Seimy vaikams;

20.5. vaikams jstaigoje lankiusiems prieSmokyklinio ugdymo grupe;



20.6. ugdymo istaigoje besimokanciy mokiniy broliams ir/ar seserims;

20.7. pagal prasymy pateikimo data.

21. Priémimas ugdytis pagal prieSmokyklinio ugdymo programa:

21.1. ugdytis pagal prieSmokyklinio ugdymo programa priimamas vaikas, kuriam tais
kalendoriniais metais sueina 6 metai;

21.2. priesmokyklinis ugdymas anksciau gali biiti teikiamas tévy praSymu ir jeigu vaikas yra
pakankamai tokiam ugdymui subrendgs, bet ne anksciau negu jam sueis 5 metai. Vaiko branduma
prieSmokykliniam ugdymui nustato Pedagoginés psichologinés tarnybos darbuotojai;

21.3. asmuo, pageidaujantis ugdytis pagal prieSmokyklinio ugdymo programa, Mokyklos
direktoriui pateikia praSyma, sveikatos pazyma ir gimimo liudijima ir tévy (globéju, riipintoju)
kontaktinius duomenis.

22. Priémimas mokytis pagal pradinio ugdymo programa:

22.1. i pradinio ugdymo pirmaja klasg¢ priimamas vaikas, kuriam tais kalendoriniais metais
sueina 7 metai;

22.2. atskirais atvejais gali biiti priimtas ir anks¢iau, nei jam tais metais sueis 7 metai, jeigu
jis yra pakankamai subrendgs Siai programai. Vaiko branduma $iai programai nustato Pedagoginés
psichologinés tarnybos darbuotojai;

22.3. asmuo, pageidaujantis mokytis pagal pradinio ugdymo programa, Mokyklos
direktoriui pateikia praSyma, medicining pazyma ir gimimo liudijima, o atvyke i$ kitos ugdymo
istaigos, pateikia tévy (globé&ju, riipintoju) kontaktinius duomenis.

23. Priémimas mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa:

23.1. asmuo, pageidaujantis mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa, Mokyklos
direktoriui pateikia pra§yma ir pradinio iSsilavinimo pazyméjima, o atvykes i§ kitos ugdymo
istaigos, pateikia tévy (globéju, riipintoju) kontaktinius duomenis;

23.2. asmuo, baiggs adaptuota pradinio ugdymo programa ir pateikgs Mokyklos direktoriui
pazyma apie adaptuotos pradinio ugdymo programos baigima, priimamas mokytis pagal adaptuota
pagrindinio ugdymo programa.

24. Priémimas mokytis pagal vidurinio ugdymo programa:

24.1. asmuo, pageidaujantis mokytis pagal vidurinio ugdymo programa, Mokyklos
direktoriui prasyma ir pagrindinio iSsilavinimo pazymejima, o atvykes 1§ kitos ugdymo istaigos,
pateikia tévy (globejy, riipintojy) kontaktinius duomenis;

24.2. asmuo, baiges adaptuota pagrindinio ugdymo programa ir pateikes Mokyklos
direktoriui mokymosi pasiekimy pazZyméjima apie adaptuotos pagrindinio ugdymo programos
baigima, priimamas mokytis pagal adaptuota vidurinio ugdymo programa.

25. Mokinys, nebaiggs pradinio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo programos, tgsti moksla
priimamas pateikgs Mokyklos direktoriui mokymosi pasiekimu pazyméjima arba pazyma apie jo
mokymosi pasiekimus ankstesnéje mokykloje.

26. Uzsienyje mokesis mokinys mokytis pagal pradinio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo
programa priimamas bendra tvarka, o neturintis mokymosi pasiekimuy dokumento — Mokyklai
vertinus jo mokymosi pasiekimus.

27. PraSyma uz vaika iki 14 mety pateikia vienas i§ tévy (globéju, riipintoju), 14-16 mety
vaikas praSyma raSo pats, turédamas vieno i$ tévy (globéju, rupintoju) rastiska sutikima.

28. praSymai { Mokykla priimami nuo balandzio 1 d. iki rugpjicio 1 d.; pasibaigus mokiniy
priémimo laikui, pavieniy mokiniy priémima, esant laisvoms vietoms, vykdo Mokykla;

29. Asmens priémimas mokytis pagal prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ar vidurinio
ugdymo programas iforminamas mokymo sutartimi. Mokymo sutartyje aptariami Mokyklos ir
asmens isipareigojimai, jy nevykdymo pasekmes;

29.1. abu sutarties egzempliorius pasiraSo Mokyklos direktorius ir praSymo pateikéjas.
Vienas sutarties egzempliorius jteikiamas praSyma pateikusiam asmeniui, sutarties kopija segama
asmens byla;

29.2. uz vaika iki 14 mety sutarti pasiraso vienas i$ tévy (globéju, riipintoju);



29.3. 14-16 mety vaikas sutartj pasiraSo tik turédamas vieno i§ tévy (globéju, rupintoju)
rastiSka sutikima;

29.4. mokymo sutartis registruojama Mokymosi sutar¢iy registracijos knygoje.

30. Sudarius mokymo sutartj, asmuo jtraukiamas | Mokyklos Abécéling knyga, formuojama
jo asmens byla;

30.1. mokinio asmens byloje saugoma iSsilavinimo paZzyméjimo kopija. Originalas
grazinamas jo pateikéjui;

30.2. mokiniui iSvykus i§ Mokyklos, jo asmens byla licka Mokykloje. Gavus mokyklos,
kurioje mokinys tgsia moksla, pranesima, mokyklai i§siun¢iamos praSomy dokumenty kopijos arba
pateikiama Dokumenty rengimo ir iforminimo taisykliy reikalavimuose nustatyto pavyzdzio
pazyma apie mokymosi rezultatus.

31. Mokiniy paskirstymas i klases iforminamas Mokyklos direktoriaus isakymu (isakymais).

32. Vaikas iki 16 mety negali nutraukti mokymosi pagal privalomojo $vietimo programas.

33. Mokinys, neturintis 16 mety ir besimokantis pagal privalomojo Svietimo programas, jei
jo elgesys kelia realia ir akivaizdzia grésme Mokyklos bendruomenés nariy saugumui, suderinus su
vaiky teisiy apsaugos tarnyba bei Kultiiros ir §vietimo skyriumi, dalyvaujant jo tévams (globéjams,
ripintojams), gali buiti pasalintas i§ Mokyklos. Mokyklos vadovas su Mokyklos steigéju, jo tévams
(glob¢jams, riipintojams) dalyvaujant, mokini perkelia i kita mokykla; apie mokinio paSalinima ar
perkélima informuoja jo gyvenamosios vietos savivaldybg.

IV. MOKYKLOS BENDRUOMENES NARIU TEISES, PAREIGOS
IR ATSAKOMYBE

34. Mokiniy teisés:

34.1. i nemokama mokyma visuy dalyky, numatyty ugdymo plane;

34.2. nemokamai gauti informacija apie Mokykloje vykdomas programas, mokymosi
formas;

34.3. pagal savo geb¢jimus ir poreikius mokytis Mokykloje, savarankiskai mokytis, gauti
geros kokybés, atitinkanti valstybinius standartus, iSsilavinima;

34.4. sulaukus 14 mety, savarankiSkai pasirinkti dorinio ugdymo (tikybos arba etikos)
programa;

34.5. eksternu laikyti egzaminus, liudijancius, kad tam tikra formaliojo Svietimo programa ar
jos dalis (modulis) {vykdyta;

34.6. pasirinkti formaliojo Svietimo programas papildancius bei jo saviraiSkos poreikius
tenkinancius $iy programy modulius, pasirenkamuyjy dalyky programas, kursus;

34.7. gauti psichologing, specialiaja pedagoging, socialing pedagoging pagalba;

34.8. gauti informacija apie savo pasiekimy vertinima ir kita su mokymusi susijusia
informacija;

34.9. gauti socialing pagalba, jei tokios pagalbos negali jam suteikti tévai (globg¢jai,
ripintojai);

34.10. mokytis savitarpio pagalba gristoje, psichologiSkai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkanc¢ius mokymosi kriivi ir darbo vieta;

34.11. reikalauti neSalisko mokymosi pasiekimy ivertinimo;

34.12. dalyvauti Mokyklos savivaldoje;

34.13. istatymy nustatyta tvarka ginti savo teises;

34.14. puoseléti savo kalba, kulttira, paprocius bei tradicijas;

34.15. gauti informacija apie save; dalyvauti kai aptariamas mokinio elgesys;

34.16. naudotis vadovéliais, biblioteka, skaitykla, kompiuteriais, sporto sale ir kt.

34.17. burtis { vaiky ir jaunimo organizacijas, kuriy veikla salygoja doroving, pilieting,
kulturing, fizing bei socialing branda, lavintis saviugdos ir saviraiSkos biireliuose, dalyvauti
visuomenés gyvenime, taikiuose susirinkimuose, kuriy veikla nepriestarauja Lietuvos Respublikos
Istatymams.



35. Mokiniy pareigos:

35.1. sudarius mokymo sutarti, laikytis visy jos salygu;

35.2. stropiai ir saziningai mokytis ir jgyti pakankamai ziniy, gebéjimy ir patirties tam, kad
teisingai pasirinkty tolesni mokymasi ar profesinés veiklos kelia, biity pasiruos$¢ savarankiSkam
gyvenimui,

35.3. pagarbiai bendrauti su mokytojais ir kitais Mokyklos darbuotojais;

35.4. lankyti kiekviena pamoka, tinkamai elgtis pamokose, nevéluoti, savarankiskai neiseiti
1§ pamokuy;

35.5. tausoti Mokyklos turta (sugadinus ji, atlyginti zala materialiai), savo ir draugy daiktus,
palaikyti §varg ir tvarka patalpose;

35.6. zinoti ir vykdyti Mokyklos darbo tvarkos, saugaus eismo, civilinés saugos,
prieSgaisrinés apsaugos, darby saugos taisykles;

35.7. kultiiringai elgtis Mokykloje, vieSose vietose, namuose;

35.8. ypatinga démesi skirti taisyklingai gimtajai kalbai;

35.9. Mokykloje ir jos teritorijoje nevartoti tabako, alkoholio, narkotiniy, psichotropiniy
medziagy, neprekiauti jomis, neplatinti Sia tema nelegalios literattiros, spaudiniy;

35.10. mokytis pagal privalomojo Svietimo programas iki 16 mety Sioje ar kitoje ugdymo
istaigoje;

35.11. dalyvauti organizuojamuose testuose, pasiekimu tikrinimuose, saziningai atlikti
skirtas uzduotis;

36. Mokiniy atsakomybé:

36.1. mokiniai, neatliekantys savo pareigy, atsako pagal mokiniy ir darbo tvarkos taisykles;

36.2. Mokyklai mokinio padaryta zala atlyginama pagal Civilinio kodekso 6.275 ir 6.276
straipsnius.

37. Tévy (globéjy, riupintojy) teisés:

37.1. nemokamai gauti informacija apie Mokykloje vykdomas programas, mokymo formas;

37.2. dalyvauti parenkant (prireikus parinkti) vaikui ugdymo programa, forma, profili,
mokykla;

37.3. gauti informacija apie vaiko ugdymosi salygas ir jo pasiekimus;

37.4. dalyvauti Mokyklos savivaldoje;

37.5. drauge su mokytojais spresti vaiko palikimo kartoti kursa klausima.

38. Tévy (globéjy, rapintojy) pareigos:

38.1. 6-7 mety sulaukusi vaika, jei jis yra pakankamai subrendgs, leisti i Mokykla, uztikrinti
punktualy ir reguliary Mokyklos lankyma;

38.2. sudaryti vaikui sveikas ir saugias gyvenimo salygas, apsaugoti ji nuo smurto,
prievartos ir iSnaudojimo, tabako, alkoholio, narkotiky, kity psichotropiniu medziagy vartojimo,
uztikrinti, kad vaikas laiku pasitikrinty sveikata;

38.3. bendradarbiauti su Mokyklos vadovais, mokytojais, klasiy auklétojais, Kkitais
specialistais, sprendziant vaiko ugdymosi klausimus;

38.4. parinkti savo vaikams iki 14 mety dorinio ugdymo (tikybos arba etikos) programa;

38.5. kontroliuoti ir koreguoti vaiko elgesi;

38.6. uztikrinti vaiko parengima mokyklai, jo mokymasi pagal pradinio ir pagrindinio
ugdymo programas iki 16 mety Sioje ar kitoje ugdymo istaigoje;

38.7. atlyginti Mokyklai vaiko padaryta Zala istatymu nustatyta tvarka;

39. Tévy (globéjy, rupintojy) atsakomybé:

39.1. tévai (globg¢jai, riipintojai), kurie neatlieka savo pareigu, fiziSkai, psichiskai, moraliskai
zaloja vaikus, atsako jstatymy nustatyta tvarka;

39.2. tévai uz vaiko padaryta Zala Mokyklai atsako pagal Civilinio kodekso 6.275 ir 6.276
straipsnius.

40. Mokytojy teisés:

40.1. siulyti savo individualias programas, pasirinkti pedagoginés veiklos btidus ir formas;

40.2. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;



40.3. buti atestuotais ir igyti kvalifikacing kategorija Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

40.4. dirbti savitarpio pagalba gristoje, psichologiskai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkancia ir tinkamai apriipinta darbo vieta;

40.5. darbo kodekso nustatyta tvarka gauti mokamas ir nemokamas atostogas;

40.6. dalyvauti Mokyklos savivaldoje;

40.7. burtis | visuomenines ir profesines organizacijas, saviSvietos grupes, dalykines ir
metodikos komisijas, burelius.

41. Mokytojy pareigos:

41.1. uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, geros kokybeés ugdyma;

41.2. ugdyti tvirtas mokiniy dorovines, pilietines, tautines bei patriotines nuostatas, laiduoti
ju asmenybés galiy plétote;

41.3. laikytis teisés norminiy akty patvirtinty Mokytojo etikos normy ir Mokyklos vidaus
tvarka nustatan¢iy dokumenty;

41.4. tobulinti savo kvalifikacija;

41.5. suteikti pagalba mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy
ugdymosi poreikiy;

41.6. atskleisti talentus ir ugdyti mokiniy gabumus;

41.7. nesaliskai vertinti mokiniy mokymosi pasiekimus;

41.8. nuolat informuoti tévus (globé&jus, riipintojus) apie ju vaiky ugdymosi poreikius ir
pasiekimus;

41.9. vykdyti kitas Specialiojo ugdymo jstatymo numatytas pareigas;

41.10. dalyvauti pasiekimy patikrinimy, egzaminy organizavimo, vykdymo ir vertinimo
komisijose;

41.11. dalyvauti konkursy, olimpiady uzduociuy sudarymo, organizavimo, vykdymo ir
vertinimo komisijose;

41.12. suteikti vaikui reikiama pagalba pastebéjus, kad jo atzvilgiu taikomas smurtas,
prievarta, seksualinio ar kitokio pobiidZio iSnaudojimas, apie tai informuoti Mokyklos vadova,
socialini pedagoga, Vaiky teisiy apsaugos tarnyba.

42. Mokytojy atsakomybé: paZeid¢ darbo drausme, pareiginius ar Mokyklos nuostatus,
mokytojai atsako Lietuvos Respublikos istatymuy nustatyta tvarka.

43. Klasés auklétojy teisés:

43.1. laisvai pasirinkti pedagoginés veiklos organizavimo biidus ir formas, vieta ir laika;

43.2. gauti informacija 1§ Mokyklos vadovo, klaséje dirban¢iy mokytojy, tévu apie
individualias auklétiniy problemas;

43.3. bendradarbiauti su specialistais, teikianciais psichologing, specialigja pedagoging,
socialing pedagoging pagalba;

43.4. gauti informacija 1§ sveikatos priezitiros specialisty apie ugdytiniy sveikata;

43.5. tobulinti savo kvalifikacija;

44. Klasés auklétojo pareigos:

44.1. rupintis mokiniy asmenybés socialiniu ugdymu ir branda;

44.2. burti klas¢je dirbancius mokytojus ir kitus specialistus mokiniy ugdymui planuoti ir
derinti;

44.3. pazinti mokiniy polinkius, poreikius, interesus, skatinti juos dalyvauti svarstant
ugdymo turini, formas ir metodus;

44.4. dométis ir riipintis mokiniy sveikata, ju sauga, padéti jiems reguliuoti mokymosi
kriivius, darbo ir poilsio rézima, puoseléti sveika gyvensena, saugoti (kartu su tévais, globg¢jais,
ripintojais) nepilnametj nuo tabako, alkoholio, narkotiky, kity psichotropiniu medziagy vartojimo;

44.5. padéti mokiniams formuotis vertybines nuostatas, leidziancias tapti dorais, siekianciais
ziniy, savarankiSkais, atsakingais, patriotiSkai nusiteikusiais zmonémis;

44.6. bendrauti su kiekvienu mokiniu ir jo Seima: informuoti tévus (globéjus, riipintojus)
apie jo mokymasi ir elgesi, neatidéliojant iSsiaiSkinti Mokyklos nelankymo priezastis;



44.7. suteikti vaikui reikiama pagalba pastebéjus, kad jo atzvilgiu taikomas smurtas,
prievarta, seksualinis ar kitokio pobiidzio iSnaudojimas, apie tai informuoti Mokyklos vadovus bei
Vaiko teisiy apsaugos tarnyba;

44.8. padéti mokiniams spresti iSkylancias psichologines, bendravimo, mokymosi ir kt.
problemas;

44 9. padéti mokiniams pasirinkti tolesng mokymosi ar veiklos sriti;

45. Mokyklos socialinio pedagogo, specialiojo pedagogo, bibliotekininko, aptarnaujancio
personalo teisés ir atsakomybe nurodyta pareigybiy apraSymuose.

V.SAVIVALDA

46. Mokyklos taryba — aukSCiausia savivaldos institucija, atstovaujanti mokiniams,
mokytojams, tévams (globéjams, riipintojams).

47. Mokyklos taryba savo darbe vadovaujasi nuostatais. Nuostatus parengia Mokyklos
taryba, tvirtina Mokyklos direktorius.

48. Mokyklos taryba sudaro 49 17 nariy — 5 mokytojai, 5 mokiniai, 5 tévai ir pe—weﬂq
melkytoja—irpe—viena—teva—iSkiekvieno Meolkyddes—skyrians 1 mokytojas bei 1 tévas i§ Laiciy
skyriaus.

49. Mokyklos taryba renkama dvejiems metams:

49.1. tévai 1 Mokyklos taryba renkami visuotiniame tévy susirinkime atviru balsavimu,
mokytojai iSrenkami mokytoju tarybos posédyje slaptu balsavimu, mokiniy atstovus renka mokiniy
taryba slaptu balsavimu i§ mokiniy tarybos nariy.

49.2. naujos kadencijos Mokyklos taryba pirmajame posédyje atviru balsavimu iSrenka
Mokyklos tarybos pirmininka, pirmininko pavaduotojq ir sekretoriy.

50. Mokyklos tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 visy jos nariy. Nutarimai
priimami dalyvaujanciy balsy dauguma. Mokyklos tarybos priimti ir direktoriaus patvirtinti
sprendimai isigalioja ir yra privalomi visai Mokyklos bendruomenei.

51. I Mokyklos tarybos posédzius gali biiti kvieCiami kiti Mokyklos savivaldos instituciju
atstovai, mokytojai, mokiniai, mokiniy tévai ir kt.

52. Mokyklos tarybos funkcijos:

52.1. vykdo visuomening Mokyklos valdymo prieziiira, aprobuoja Mokyklos nuostatus,
strategini plana, vidaus tvarkos taisykles, nustato ugdymo organizavimo tvarka, aptaria mokymosi
profilius;
projektus,

52.3. inicijuoja Mokyklos ir Seimos bendradarbiavima;

52.4. sprendzia mokiniy Salinimo i§ Mokyklos klausimus (mokytoju tarybos teikimu);

52.5. svarsto Mokyklos naujy padaliniy steigimo, reorganizavimo ir likvidavimo klausimus;

52.6. iSrenka 2 tévus 1 mokytojy atestacijos komisija ir vieSo konkurso laisvai direktoriaus
vietai uzimti komisija;

52.7. teikia siilymus Mokyklos direktoriui priimant darbuotojus ir vertinant jy darbo
rezultatus, vertina vadovuy veikla, pareiskia nuomong jiems atestuojantis;

52.8. aptaria siulymus dél vadovéliy uzsakymo, mokiniy Zziniy ir geb¢jimuy vertinimo,
papildomo ugdymo organizavimo biidy ir valandy skyrimo papildomojo ugdymo programoms;

52.9. aprobuoja Mokyklos savada;

52.10. kartu su mokytoju taryba svarsto ir teikia pasiiilymus mokiniy sveikatos, sveikos
gyvensenos ir mitybos klausimais;

52.11. svarsto Labdaros ir paramos fondo mokyklai remti 1éSy panaudojimo klausimus;

52.12. gali sustabdyti kity Mokyklos savivaldos institucijuy sprendimy igyvendinima, kol ju
teisinguma iStirs kompetentingos institucijos;

53. Mokyklos tarybos nariai uz savo veikla atsiskaito juos rinkusiems bendruomenés
nariams.



54. Mokytojy taryba - nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytoju
profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

54.1.Mokytojy taryba sudaro Mokyklos vadovybé, visi Mokykloje ir jos skyriuose dirbantys
mokytojai, socialinis pedagogas, specialusis pedagogas, bibliotekininke, prieSmokyklinio ugdymo
pedagogé.

54.2. Mokytoju tarybos pirmininkas yra Mokyklos direktorius. Mokytoju tarybos sekretoriy
renka mokytojy tarybos nariai atviru balsavimu.

54.3. Mokytoju tarybos posédziai Saukiami prasidedant naujiesiems mokslo metams,
pasibaigus pusmeciui (trimestrui) ir baigiantis mokslo metams. Prireikus gali buti Saukiami
neeiliniai mokytojy tarybos posédziai.

54.4. Posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip 2/3 tuo metu dirbanciy
mokytojy tarybos nariy. Mokytojy tarybos priimti dalyvaujan¢iy nariy balsy dauguma ir
direktoriaus patvirtinti nutarimai isigalioja ir yra privalomi visiems mokytojams.

54.5. 1 mokytoju tarybos posédzius, be tarybos nariy, gali biiti kvie€iami mokiniy tévai
(globéjai, riipintojai), mokiniai, Mokyklai talkinan¢iy institucijy atstovai ir kt.

55. Mokytojy tarybos funkcijos:

55.1. aptaria praktinius Svietimo reformos igyvendinimo klausimus, svarsto mokiniy
ugdymo rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo formas ir metodus;

55.2. svarsto bendrojo i$silavinimo standarty pasiekimo klausimus;

55.3. analizuoja ugdymo plany, Mokyklos veiklos programos ir bendryjuy ugdymo programy
igyvendinimo klausimus;

55.4. aptaria mokiniy sveikatos, saugos, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus;

55.5. komunikuoja ugdymo teorijos klausimais.

56. Mokiniy savivaldos institucijos: mokiniy susirinkimas ir mokiniy taryba.

57. MokKkiniy susirinkimas:

57.1. mokiniy susirinkimas kvieciamas 2 kartus per mokslo metus. Jame dalyvauja visi
klasiy mokiniai. Esant reikalui, gali biiti Saukiamas neeilinis mokiniy susirinkimas;

57.2. tvirtina mokiniy tarybos nuostatus;

57.3. isklauso mokiniy savivaldos ataskaitas ir vertina juy veikla;

57.4. susirinkimo metu pateikiama informacija apie Mokyklos veikla, aptariamos
svarbiausios problemos, iSklausoma mokiniy nuomoné¢ jvairiais klausimais.

58. Mokiniy taryba- nuolat veikianti mokiniy savivaldos institucija, kurios struktiira,
veiklos nuostatus tvirtina mokiniy visuotinis susirinkimas;

58.1. mokiniy taryba formuojama dveju metu laikotarpiui i§ 5-12 klasiy atstovy po 2
moksleivius, kurie iSrenkami klasése atviru balsavimu;

58.2.mokiniy tarybos pirmininkas iSrenkamas pirmajame tarybos posédyje atviru balsavimu.

59. Mokiniy tarybos funkcijos:

59.1. slaptu balsavimu renka mokinius 1 Mokyklos taryba;

59.2. rengia siiilymus dél ugdymo plano ir Mokyklos veiklos programos jgyvendinimo,
ugdymo proceso organizavimo;

59.3. svarsto ir, suderinusi su Mokyklos vadovybe, tvirtina svarbiausiy mokiniy renginiy
planus;

59.4. koordinuoja mokiniy popamoking veikla ir laisvalaiki;

59.5. rupinasi tvarkos palaikymu mokykloje;

59.6. svarsto mokiniy teisiy Mokykloje ir kitose institucijose gynimo klausimus;

59.7. priima sprendimus dél visuotinio mokiniy susirinkimo susaukimo.

60. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaroma Metodiné taryba.

60.1. Metoding taryba sudaro dalyky sri¢iu metodiniy rateliy atstovai, turintys metodinés
veiklos patirties;

60.2. Metodiné taryba ir metodiniai rateliai svarsto klausimus, susijusius su ugdymo proceso
efektyvinimu: mokytojy ir darbuotojy kvalifikacijos kélimu, gerosios patirties kaupimu,
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apibendrinimu, sklaida; pedagoginiu Svietimu; ugdymo turiniu ir proceso organizavimu; metodiniy
rateliy veikla; tyrimais, susijusiais su ugdymo procesy analize;

60.3. Mokykloje veikia gamtos ir tiksliyjy moksly, kalby ir socialiniy moksly, pradinio
ugdymo, saviraiSkos mokytojy ir klasiy auklétojy metodiniai rateliai;

60.4. metodinio ratelio veiklai vadovauja iSrinktas atviru balsavimu pirmininkas vieneriems
metams;

60.5. Metoding taryba sudaro metodiniy rateliy pirmininkai. IS ju atviru balsavimu
iSrenkamas metodinés tarybos pirmininkas vieneriems metams.

60.6. Metodiné taryba veikia pagal direktoriaus patvirtinta metodinés tarybos veiklos plana.

61. Mokykloje veikia klasiy tévy komitetai, kuriuos kiekvieny mokslo mety pradzioje klasés
mokiniy tévai renka atviru balsavimu klasiy tévy susirinkimuose. Klasiy tévy komitetai kartu su
klasiy auklétojais planuoja klasés tévy susirinkimus ir padeda klasés auklétojams spresti iSkilusius
organizacinius klausimus.

VI. VALDYMAS

62. Mokyklai vadovauja direktorius.

63. Mokyklos direktorius:

63.1. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos programy rengimui ir jy
igyvendinimui;

63.2. skiria vadybines funkcijas pavaduotojams, sudaro galimybes jiems savarankiskai
dirbti, organizuoja reguliary atsiskaityma uz nuveikta darba;

63.3. rengia darbuotoju pareigybiy aprasymus;

63.4.organizuoja ugdymo procesa;

63.5. organizuoja specialiyju poreikiy mokiniy ugdymo ir specialiosios pedagoginés
pagalbos teikima (sudaro specialiojo ugdymo komisija);

63.6. stebi, analizuoja Svietimo kokybe, vertina Mokyklos veiklos ir valdymo istekliy bukle,
inicijuoja vidaus audito vykdyma;

63.7 rengia darbo tvarkos taisykles, mokiniy, darbuotojy vertinimo, skatinimo ir nuobaudy
sistemas;

63.8. uztikrina demokratini valdyma, bendradarbiavimu pagristus santykius, mokytojo
etikos normy laikymasi, priilmamy sprendimy skaidruma, bendruomenés nariy informavima;

63.9. rupinasi palankaus mikroklimato ugdymui ir darbui kiirimu, sudaro sveika, saugia,
uzkertancia kelia bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms bei zalingiems jproc¢iams aplinka;

63.10. organizuoja pasiekimy patikrinimus, egzaminus;

63.11. inicijuoja pedagoginio ir nepedagoginio personalo kvalifikacijos tobulinima, sudaro
salygas mokytojams atestuotis;

63.12. sudaro mokymo sutartis su mokiniais bei ju tévais (globé¢jais, riipintojais);

63.13. palaiko rySius su Vaiky teisiy apsaugos tarnyba, Mokyklos réméjais, vietos
bendruomene, atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

63.14. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), riipinasi jy Svietimu;

63.15. rengia ir skleidzia informacija apie Mokykla (vykdomas programas, priémimo
salygas, mokamas paslaugas, mokytoju kvalifikacija, Mokyklos vidaus audito rezultatus, Mokyklos
bendruomenés tradicijas ir pasiekimus).

64. Direktorius atsako uz Mokyklos veiklos rezultatus.

65. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui :

65.1. organizuoja ugdymo plano rengima;

65.2. ripinasi palankaus mikroklimato ugdymui ir darbui kiirimu, puoseléja demokratinius
Mokyklos bendruomenés santykius;

65.3. organizuoja ugdymo plano, bendryju programuy vykdyma, sudaro pamoky ir
papildomo ugdymo tvarkara$cius;

65.4. vadovauja Specialiojo ugdymo komisijai, riipinasi specialiyju poreikiy vaiky ugdymu;
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65.5. kontroliuoja, kaip mokiniy zinios, gebéjimai ir jgiidziai atitinka iSsilavinimo
standartus, kaupia ir analizuoja duomenis, fiksuoja ugdymo kokybés pokycius; rengia mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo sistemos modulj;

65.6. riipinasi mokytoju kvalifikacijos kélimu, rengia kvalifikacijos kélimo perspektyvines
programas;

65.7. inicijuoja metodinés tarybos ir metodiniy rateliy veikla;

65.8. vykdo mokiniy apskaita, atsako uz mokiniy duomeny bazés sutvarkyma;

65.9. atsako uz grieztos apskaitos dokumenty sutvarkyma;

65.10. rupinasi mokytoju gerosios patirties sklaida;

65.11. uztikrina mokiniy mokymasi pagal privalomas programas iki 16 mety;

65.12. organizuoja pasiekimy patikrinimus, egzaminus;

65.13. atsakinga uz vidaus audita;

65.15. vykdo kitas pareigybés apraSyme numatytas funkcijas.

66. Direktoriaus pavaduotojas iikiui:

66.1. rupinasi Mokyklos materialiniais ir informaciniais iStekliais, patalpy paruosimu darbui,
sanitarija ir higiena;

66.2. organizuoja aptarnaujancio personalo darba;

66.3. riipinasi Mokyklos pastaty, inventoriaus ir mokymo priemoniy apsauga;

66.4. tvarko prekiy, materialiniy vertybiy apskaita, laiku atlieka inventorizacija;

66.5. vykdo kitas pareigybés apraSyme numatytas funkcijas.

67. Mokyklos vadovams ir kitiems dirbantiems, pazeidusiems darbo drausme gali buti
taikoma drausmin¢ ar kitokia atsakomybé¢ teisés akty nustatyta tvarka.

VII. PRIEMIMAS | DARBA IR DARBO APMOKEJIMAS

68. Mokyklos direktoriaus pareigybés apraSyma tvirtina, direktoriy atviro konkurso btdu
Sioms pareigoms skiria ir i§ jy atleidZia steigéjas teisés akty nustatyta tvarka.

69. Direktoriaus pavaduotojus, mokytojus ir kitus darbuotojus priima i darba ir atleidzia is jo
Mokyklos direktorius jstatymy nustatyta tvarka.

70. Darbo apmokéjimo tvarka nustato Darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos istatymai,
Vyriausybés nutarimai, Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktai, Kupiskio rajono savivaldybés
tarybos sprendimai.

70.1. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui alga priklauso nuo issilavinimo,
pedagoginio darbo stazo, vadybinés kvalifikacinés kategorijos ir veiklos sudétingumo.

70.2. Mokytojo pareiginé alga priklauso nuo iSsilavinimo, pedagoginio darbo stazo,
kvalifikacinés kategorijos ir veiklos sudétingumo.

VIII. ATESTACIJA. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

71. Mokyklos vadovy atestacija vykdo Svietimo istaigy vadovy atestacijos komisija,
vadovaudamasi Bendrojo ugdymo istaigu vadovu atestacijos nuostatais, patvirtintais Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymu.

72. Mokyklos mokytoju atestacija vykdo Mokyklos pedagogu atestaciné komisija,
patvirtinta steigéjo, vadovaudamasi Pedagoguy atestacijos nuostatais, patvirtintais Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymu.

73. Mokyklos darbuotojai turima kvalifikacija gali tobulinti tarptautiniuose,
respublikiniuose, apskrities, rajoniniuose kursuose, seminaruose ir mokymuose.

IX. PASIEKIMU PATIKRINIMAI. EGZAMINAI
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74. Mokiniai, baigg pagrindinio ugdymo programa (kodas 201001001), dalyvauja
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinime.

75. Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimas organizuojamas ir vykdomas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymu patvirtinta Pagrindinio ugdymo
pasiekimy organizavimo ir vykdymo tvarka.

76. Mokiniai, baigg vidurinio ugdymo programa (kodas 301001001), laiko brandos
egzaminus.

77. Brandos egzaminai organizuojami ir vykdomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro isakymu patvirtinta Brandos egzaminy organizavimo ir vykdymo
tvarka.

X. ISSILAVINIMO, KVALIFIKACLJOS, PASIEKIMU
PAZYMEJIMU ISDAVIMAS

78. Mokykla, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymu
patvirtinta tvarka, iSduoda mokiniy mokymosi pasiekimus atitinkan¢ius dokumentus.

79. Direktorius atsako uz pazymejimy blanky uzsakyma, apsirlpinima, saugojima ir
atsiskaityma uz panaudotus blankus.

80. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako uz grieztos apskaitos dokumenty pildyma,
iSdavima, apskaitos knygy tvarkyma;

81. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui organizuoja pazyméjimy iSra§yma.

XI. MOKYKLOS RYSIAI

82. Mokykla yra pavaldi steigéjui.

83. Mokykla bendradarbiauja su jos veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais asmenimis
(Svietimo, kulttros, sveikatos, sporto, teisésaugos, vaiky teisiy apsaugos, riipybos, moksly, studijy,
vietos bendruomenés ir kt. institucijomis).

84. Mokykla dalyvauja programose ir projektuose, organizuoja bendrus renginius su kitomis
mokyklomis ir vietos bendruomene.

XII. MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

85. Svietimo stebésena Mokykla vykdo pagal §vietimo ir mokslo ministro patvirtintus
Svietimo stebésenos rodiklius ir jo nustatyta tvarka.

86. Vidaus audito vykdyma inicijuoja Mokyklos direktorius.

87. Mokyklos veiklos priezitira pagal Svietimo ir mokslo ministro patvirtintus mokyklos
veiklos prieziliros nuostatus ir nustatyta mokyklos vadybinés ir pedagoginés veiklos iSorinio audito
metodika vykdo steigéjas.

88. Valstybing Mokyklos veiklos prieZitira vykdo Svietimo ir mokslo ministerija, PanevéZio
apskrities virSininko administracijos valstybinés Svietimo priezitros skyrius.

89. Mokyklos finansinés veiklos kontrolg vykdo Valstybés kontrolés jgaliotos institucijos ir
savivaldybés kontrolieriaus tarnyba.

XIIL. TURTAS, LESU SALTINIAI IR JU NAUDOJIMAS

90. Mokykla patikejimo teise valdo, naudojasi ir {statymy tvarka disponuoja priskirta Zeme,
savivaldybés pastatais, finansiniais istekliais, inventoriumi, mokymo priemonémis.

91. Mokykla yra finansuojama i§ savivaldybés biudzeto pagal asignavimy valdytojo
patvirtinta samata. Mokykla gali turéti pajamu uz suteiktas paslaugas, patalpu nuoma, fiziniy ir
juridiniy asmeny paramos ir kity nebiudzetiniy lésy.
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92. Mokykloje yra isteigtas Labdaros ir paramos fondas mokyklai remti. Labdaros ir
paramos fondo mokyklai remti IéSos yra naudojamos fondo nuostatuose nustatyta tvarka.

XIV.NUOSTATU TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

93. Mokyklos nuostatus tvirtina Mokyklos steigéjas, suderinus su Mokyklos taryba.

94. Mokyklos nuostatai keiciami ir papildomi, pasikeitus bendriesiems nuostatams arba
Mokyklos vadovybés, Mokyklos tarybos iniciatyva. Nauja nuostaty redakcija arba pataisas tvirtina
steigéjas.

XV. DOKUMENTU VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

95. Mokyklos dokumenty saugojima ir valdyma reglamentuoja Lietuvos Respublikos
archyvy istatymas, Rastvedybos taisyklés patvirtintos Lietuvos archyvy departamento prie Lietuvos
Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus 2001 m. gruodzio 28 d. isakymu Nr.88,
Dokumenty rengimo ir iforminimo taisyklés, patvirtintos Lietuvos archyvy departamento prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus 2001 m. kovo 30 d. isakymu Nr.19,
Bendrojo lavinimo mokykly pavyzdiné byly nomenklatiira, patvirtinta Svietimo ir mokslo ministro
1999 m. liepos 20 d. isakymu Nr. 924.

96. Direktoriaus isakymu paskirtas asmuo atsako uz bylu nomenklattirg ir archyvy tvarkyma
ir saugojima.

XVI. MOKYKLOS REGISTRAVIMAS

97. Mokykla registruojama Juridiniy asmeny registre Civilinio kodekso ir Juridiniy asmeny
registro nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

XVII. MOKYKLOS PABAIGA IR PERTVARKYMAS

98. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma vadovaujantis Civiliniu
kodeksu ir Svietimo jstatymu.

99. Mokykla reorganizuojant, likviduojant ar pertvarkant laikomasi Bendrojo lavinimo,
specialiojo ugdymo, profesinio mokymo mokykly, pagalba mokiniui, mokytojui ir mokyklai
teikian€iy istaigy steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo kriteriju sarasSe,
patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. birzelio 14 d. nutarimu Nr. 746, iSdéstyty
kriterijy ir Mokykly, vykdanc¢iy formaliojo Svietimo programas, tinklo kiirimo taisykliy, patvirtinty
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. birzelio 14 d. nutarimu Nr. 745.

100. Mokyklos steigéjas apie biisima Mokyklos reorganizavima, pertvarkyma ar
likvidavima mokytojus, mokinius, tévus (globé&jus, ripintojus) informuoja rastu ne véliau kaip pries
tris ménesius iki mokyklos reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo pradzios.

101. Reorganizuodamas, likviduodamas ar pertvarkydamas Mokykla, steigéjas uztikrina
visy mokymosi sutartyse numatyty isipareigojimy mokiniams vykdyma.

XVII. NUOSTATU [FORMINIMAS

102. Nuostatai, ju pakeitimai ir papildymai iforminami vadovaujantis Dokumenty
rengimo ir {forminimo taisyklémis, visi lapai sunumeruojami.
103. Su Mokyklos taryba suderinti nuostatai, ju pakeitimai ar papildymai teikiami Mokyklos
steigéjui tvirtinti.
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104. Nuostatai kei¢iami ir pildomi laikantis Istatymy ir kity teisés akty rengimo
rekomendacijy, patvirtinty teisingumo ministro, ir Dokumenty rengimo ir iforminimo taisykliy

reikalavimy.

Kupiskio rajono meras Leonas ApSega

SUDERINTA
Mokyklos tarybos
2006-06-08 posédzio
protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr.5)



